2010/8 SAYILI ULUSLARARASI REKABETCILiGIN GELISTiRILMESINIiN
DESTEKLENMESI HAKKINDA TEBLIGIN UYGULAMA USUL ve ESASLARINA
ILISKiN GENELGE'

BIRINCIi BOLUM
DAYANAK, AMAC ve KAPSAM

Dayanak
MADDE 1 -

(1) Bu Uygulama Usul ve Esaslar1, 27/12/1994 tarihli ve 94/6401 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yiiriirliige konulan “Ihracata Yénelik Devlet Yardimlar1 Karar1” ile Para Kredi ve
Koordinasyon Kurulu’na ait 23/09/2010 tarih ve 27708 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
2010/8 sayili “Uluslararas1 Rekabet¢iligin Gelistirilmesinin Desteklenmesi Hakkinda Teblig”
gercevesinde hazirlanmustir.

Amac

MADDE 2 —

(1) Bu Uygulama Usul ve Esaslari’nin amact Uluslararasi Rekabetciligin Gelistirilmesinin
Desteklenmesi Hakkinda Teblige iligskin esaslarin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 3 -

(1) Bu Uygulama Usul ve Esaslari, Teblig’de tanimlanan sirket ve isbirligi kuruluslarina
verilen desteklerin izlenmesi, sonuglandirilmasi ve sonuglarimin degerlendirilmesine yonelik
teknik, mali, idari ve siireclere iliskin kurallar1 kapsar.

IKiNCi BOLUM
EGITIMCILERIN DUZENLEYECEGI EGITIM PROGRAMLARI

Basvuru
MADDE 4-

(1) Egitimci statiisiinii almak isteyen sirketler EK A’da yer alan Egitimci Yetkilendirme
Basvuru Belgeleri ile birlikte IGEME’ye basvurur. Egitimci Yetkilendirme Basvuru Formu
(EK A-1), Egitim Faaliyetleri Tablosu (EK A-2) ve Egitmen Ozge¢mis Formu (EK A-3)
ayrica elektronik ortamda sunulur.

(2) Yetkilendirme basvuru dosyasma iliskin eksik belgelerin tamamlanma siiresi, IGEME
tarafindan yapilan degerlendirme sonucu tespit edilen eksik belgelerin egitimci statiisiinii

"1 Ekim 2010 tarihinde yiiriirliige girmistir.



almak isteyen sirkete bildirilme tarihinden itibaren 3 (ii¢) aydir. Bu siire icerisinde eksik
belgeleri tamamlanmayan bagvurular yapilmamis kabul edilir.

Yetkilendirme
MADDE 5-

(1) IGEME, bagvuru talebini ve belgeleri inceleyerek ilk degerlendirmeyi yaptiktan sonra
yetkilendirme siirecinin tamamlanmasin1 teminen egitimci statiisiinii almak isteyen sirketi
goriismeye ¢agirir.

(2) Yetkilendirilmesi uygun goriilen egitimciler IGEME tarafindan bilgilendirilir.

(3) IGEME, yetkilendirmis oldugu egitimciler ile egitmen olarak gérev yapmasi onaylanan
kisilerin listesini ve onaylanan egitim programlarini internet sayfasinda (www.igeme.gov.tr)
ilan eder.

(4) 2010/8 sayil1 Teblig’in 6 nc1 maddesi 3 iincii fikrasina gore esas alinacak olan performans
Olciitleri EK B’dedir.

Program
MADDE 6-

(1) 2010/8 sayili Teblig’in 5 inci maddesi’nde belirtilen egitim konularina iliskin kapsam
EK C’dedir.

(2) Egitimci gergeklestirecegi egitim programlarma iliskin Egitim Programi Ozet Tablosu
(EK D), Detayli Egitim Programi Tablosu (EK D-1) ve tiim egitim programina iliskin egitim
dokiimanini (sunular egitim dokiimam olarak kabul edilmez) IGEME’ye sunar. EK D ve
EK D-1 ayrica elektronik ortamda sunulur.

(3) IGEME 2010/8 sayili Teblig’in 8. maddesi gergevesinde sunulan egitim programlarini
egitmen listesi, fiyat ve egitim takvimi agisindan inceler ve uygun goriilenleri onaylar.
IGEME onaylanan egitim programlarini internet sayfasinda (www.igeme.gov.tr) ilan eder.

(4) Sirketlerin 2010/8 sayili Teblig’in 5 inci maddesinde yer alan konularda egitimcilerden
alacaklar1 60 (altmig) saati gegcmeyen yurt ici egitim giderleri desteklenir.

(5) Egitimci iptal edilen egitim programlarin1 dngoriilen program tarihinden 2 (iki) is gilini
once IGEME’ye bildirir.
(6) Egitimci egitim programinin tamamlanmasini miiteakip Egitim Programi Sonu¢ Raporu

(EK E) ve Egitim Programi Katilimci Bilgi Formu’nu (EK F) en ge¢c 15 (on bes) giin
icerisinde yazi ekinde IGEME’ye iletir. EK E ve EK F ayrica elektronik ortamda sunulur.

Egitmen
MADDE 7-

(1) Egitimcinin ortaklar1 ayn1 zamanda egitmen statlisiinii haiz ise sdzlesme yapma sarti
aranmaksizin egitmen olarak gérev yapabilir. Egitmenler, birden fazla egitimci ile sézlesme
yapabilirler.

(2) Egitimcinin egitmen statiisiindeki ortaklari, ortak olduklari bagka bir sirkete egitim
veremez.


http://www.igeme.gov.tr/
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(3) Egitimci, biinyesinde bulundurdugu egitmen ile yapmis oldugu sdzlesme sona
erdiginde/feshedildiginde durumu IGEME’ye bildirir. Bu durumda egitimci, egitmen sayisini
1 (bir) ay igerisinde 5’¢ (bes) tamamlamak zorundadir. Aksi takdirde egitimcinin
yetkilendirilmis egitimci statiisii diiger.

(4) Diizenlenmesi planlanan egitim programma IGEME’nin olumlu goriisii almmasi
kosuluyla yerli veya yabanci taninmis kisi ¢agrilabilir. Bu durumda egitimcinin bu kisilerle
sOzlesme yapma sart1 aranmaz.

Yerinde izleme ve Degerlendirme
MADDE 8-
(1) IGEME gerekli goriilen durumlarda yerinde izleme ve degerlendirme yapar.

(2) Yapilan izleme ve degerlendirmelerde, egitimci tarafindan egitim programlarinin usuliine
uygun ve onaylanan sekilde yiriitilmediginin tespiti halinde egitimcinin yetkilendirilmis
egitimci statiisii yetkilendirme siiresi olan 2 (iki) yilin bitimini beklemeden IGEME tarafindan
iptal edilir.

(3) IGEME gerekli gordiigii durumlarda IGEME 11 Temsilcilerini yerinde izleme ve
degerlendirme icin gorevlendirebilir. Thracati Birlikleri Genel Sekreterlikleri ile koordineli
calisabilir.

Odeme Belgelerinin ibraz1 ve Odeme
Odeme Belgelerinin Ibrazi
MADDE 9-

(1) Egitim alan sirketlerin 2010/8 sayili Teblig kapsamindaki egitim faaliyetlerinin destek
O0demesinden yararlandirilabilmesi i¢in EK G’de yer alan 6deme bagvuru belgeleri, 6deme
belgesi tarihinden itibaren en geg 6 (alt1) ay icerisinde, egitim hizmetini alan sirket tarafindan
IGEME’ye ibraz edilir.

Odeme
MADDE 10-

(1) Destekten yararlanmasi uygun goriilen sirketin Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan alinmis
borcu bulunmadigina iliskin belgenin ya da sosyal giivenlik borcu yeniden yapilandirilmis ise
yeniden yapilandirma sézlesmesine uyulduguna iliskin belgenin IGEME’ye ibrazin1 miiteakip
IGEME, uygun gordiigii hak edis miktarma iliskin 6deme yazisim Tiirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankasi’na, bilgi yazisini ise destek 6demesinin yapilacag sirkete gonderir.

(2) Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan alinan séz konusu yazilardan destek ddemesi yapilacak
sirketin borcunun bulundugunun tespit edilmesi halinde, sirketin talebi dogrultusunda mahsup
islemi yapilir.



UCUNCU BOLUM

PROJE BAZLI EGIiTiM, DANISMANLIK,
YURT DISI PAZARLAMA, ALIM HEYETI VE
BIREYSEL DANISMANLIK PROGRAMLARI iLE
ISTIHDAM GIDERLERININ DESTEKLENMESI

Tanimlar
MADDE 11-
(1) Bu Uygulama Usul ve Esaslari’nda gecen;

a) Proje: Amaci, kapsami, siiresi, biitcesi, hizmet saglayicilari, uygulayicilar ile dngoriilen
ciktilar1 belirlenmis faaliyetler biitiiniinii,

b) Program/Ana Faaliyet: Proje kapsaminda ger¢eklestirilecek olan egitim, danigmanlik,
yurt dis1 pazarlama programlar1 (ortak pazar arastirmalari, pazar ziyaretleri, kiime tanitim
faaliyetleri, ticaret heyetleri, yurt dis1 fuar ziyaretleri, eslestirme vb. diger organizasyonlar),
alim heyetleri ve istihdam destegini,

¢) Faaliyet: Ana faaliyet kapsaminda gergeklestirilecek her bir etkinligi ifade eder.

Basvuru
MADDE 12-

(1) Isbirligi Kuruluslar1 2010/8 sayili Teblig’de belirtilen konularda yapacaklar1 proje
basvurularinda PROJE EK I’de yer alan Proje Bagvuru Formu’nu kullanir.

(2) Proje basvuru dosyas1 IGEME’ye génderilir. Proje basvuru dosyas1 ayn1 zamanda CD ile
teslim edilir. E-posta ile yapilan basvurular yapilmamis kabul edilir.

(3) Bir takvim yilinda diizenlenecek olan;

- 1. Dénem (Ocak-Haziran) igerisinde baslayacak olan projeler i¢in bir dnceki yilin
Eyliil ay1 sonuna kadar,

- II. Dénem (Temmuz-Aralik) igerisinde baslayacak olan projeler i¢in ise cari yilin Mart
ay1 sonuna kadar,

basvurular IGEME’ye yapilir.

(4) Isbirligi Kurulusu egitim ve danismanlik programlarmin ilk asamasi olarak projeye
katilacak sirketler i¢in egitim ve danigmanlik ihtiya¢ analizi yaptirir.

(5) Isbirligi Kurulusu onaylanmis olan projesinin devamu niteliginde olmak kosuluyla ek ana
faaliyet sunabilir. Basvurularda ana faaliyetin tiirline gore Egitim Programi Basvuru Formu
(PROJE EK I-A-1), Danismanlik Programi Bagvuru Formu (PROJE EK I-A-2), Yurt Dis1
Pazarlama Programlar1 Basvuru Formu (PROJE EK [-A-3), Alim Heyeti Bagvuru Formu
(PROJE EK I-A-4) ve Istihdam Destegi Basvuru Formu (PROJE EK I-A-5) kullanilir. Ana
faaliyetlerin proje kapsamina alinmasina Proje Degerlendirme Komisyonu tarafindan karar
verilir.

(6) Isbirligi Kuruluslar1 sadece kendi iiyelerine ydnelik proje sunabilir.



Degerlendirme
MADDE 13-

(1) Proje Degerlendirme Komisyonu, Proje Degerlendirme Formu’nda (PROJE EK II) yer
alan degerlendirme kriterlerine gore basvuruyu igerik, sekil ve biitlinliik acisindan inceler.
Komisyon incelemenin ardindan projeyi oldugu gibi kabul edebilir, projeye iliskin degisiklik,
gelistirme &nerilerinde bulunabilir, Isbirligi Kurulusu’nu projeyi anlatmak iizere ¢agirabilir
veya projeyi reddedebilir.

(2) Aym ilden, ilgili ve tamamlayic1 sektorlerden gelen proje bagvurularinda miikerrerligi
onlemek, etkinligi arttirmak, faaliyetlerin birbirini tamamlamasini saglamak adina Komisyon,
Isbirligi Kuruluslarindan birlikte proje sunmalarini isteyebilir. Bu durumda harcamay1 yapan
Isbirligi Kurulusu’na ddeme yapulir.

(3) Bolgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel Programi (BROP) illerinde en az 5 (bes)
sirketin, diger illerde en az 10 (on) sirketin katildig1 projeler degerlendirmeye alinir.

Uygulama

MADDE 14-

(1) Projenin siiresi 36 (otuz alt1) aydan fazla olamaz.

(2) Isbirligi Kurulusu’nun ayn1 anda en fazla 5 (bes) projesi destek kapsama alinur.

(3) Egitim programlarinda katilimci sayisinin 25 (yirmi bes) kisiyi asmasi durumunda
sirketler, bir grup en fazla 25 (yirmi bes) kisi olacak sekilde gruplandirilir.

(4) Yurt dis1 pazarlama programlarina katilan bir sirketten en fazla 2 (iki) kisiye (sirket ortagi
ve/veya ¢alisani) ait giderler destek kapsamindadir.

(5) Yurt dis1 pazarlama programlari kapsaminda gergeklestirilecek olan faaliyetlerin (ortak
pazar arastirmalari, pazar ziyaretleri, kiime tanitim faaliyetleri, ticaret heyetleri, yurt dis1 fuar
ziyaretleri, eslestirme vb. organizasyonlar) her biri i¢in ayrilan siire yol hari¢ en fazla 10 (on)
glindiir.

(6) Isbirligi Kurulusu yurt dist pazarlama programlari kapsaminda gerceklestirecegi
faaliyetlerde sirketleri Bolgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel Programi (BROP) illerinde
en az 5 (bes), diger illerde en az 10 (on) sirket olacak sekilde gruplandirir.

(7) Isbirligi Kurulusu proje kapsaminda gerceklestirecegi faaliyetlere iliskin kesinlesmis
bilgileri Faaliyet Bilgi Formu’nda (PROJE EK III) verilen sekilde s6z konusu faaliyetin
baslama tarihinden en az 7 (yedi) giin dnce IGEME ye bildirir.

(8) Isbirligi Kurulusu proje kapsaminda gergeklestirecegi faaliyetlere iliskin degisiklik
taleplerini (baslangi¢ tarihi, erteleme, iptal, faaliyet yeri vb.) s6z konusu faaliyetin baglama
tarithinden en az 7 (yedi) giin dnce IGEME’ye bildirir.

(9) Yurt dis1 pazarlama veya alim heyeti programlar1 kapsamindaki konaklama giderleri oda
ve kahvalt1 olarak karsilanir.

(10) Isbirligi Kurulusu sonu¢ raporunu PROJE EK IV’te yer alan Proje Sonu¢ Raporu
Sablonu’na uygun olarak projenin bitimini takiben en ge¢ 2 (iki) ay igerisinde IGEME’ye
gonderir.

(11) Proje kapsaminda yurt dis1 ve yurt i¢inde gerceklestirilecek faaliyetlere iligkin tanitim
materyalleri ve proje ¢iktilarinda Dis Ticaret Miistesarlig1 ve IGEME nin logolar1 kullanilir.



Istihdam Destegi
MADDE 15-

(1) Isbirligi Kuruluslar1 2010/8 sayil1 Tebligin 9 uncu maddesi kapsaminda ilk defa istihdam
edecekleri en fazla 2 (iki) uzman personel i¢in destek bagvurusunda bulunur.

(2) istihdam edilecek uzman personelin degerlendirilmesinde proje yonetimi, kiime yonetimi,
organizasyon ve iletisim becerileri ile sektor/bolge ve dis ticaret alanindaki deneyimleri
dikkate alinir.

(3) Istihdam destegi talep eden Isbirligi Kurulusu Istihdam Destegi Basvuru Formu’nda
(PROJE EK I-A-5) yer alan belgelerle birlikte IGEME’ye bagvurur.

(4) Istihdam edilen uzman personelin isten ayrilmasi veya is sdzlesmesinin tek tarafli olarak
feshedilmesi durumunda Isbirligi Kurulusu, bir defaya mahsus olmak iizere, yeni uzman
personel istihdam etme ve kalan siire i¢in destekten yararlanma talebinde bulunur.

Bireysel Danismanhk Program
MADDE 16-

(1) 2010/8 sayili Teblig’in 9 uncu ve 12 nci maddeleri kapsaminda egitim ve/veya
danigsmanlik programlart ile yurt dis1 pazarlama veya alim heyeti programlarina katilan
sirketler, s6z konusu Tebligin 9 uncu maddesi kapsaminda Miistesarlik tarafindan uygun
goriilen konularda bireysel danismanlik hizmeti alabilmek i¢cin PROJE EK V’te yer alan
belgelerle birlikte IGEME’ye bagvurur.

(2) Sirketler egitim ve/veya danismanlik programi ve yurt dis1 pazarlama veya alim heyeti
programlarinin bitiminden itibaren en geg¢ 2 (iki) yil icerisinde bagvurabilir. Bu siire igerisinde
basvuru yapilmamasi durumunda bireysel danigsmanlik desteginden yararlanma hakk: diiser.

(3) 2010/8 sayili Teblig kapsaminda yer alan danismanlik hizmetlerinin “2006/4 Sayil1 Tiirk
Uriinlerinin ~ Yurtdisinda Markalasmasi, Tiirk Mali Imajinin  Yerlestirilmesi  ve
TURQUALITY®’nin Desteklenmesi Hakkinda Teblig kapsaminda yetkilendirilmis
danigsmanlardan, Miistesarlik tarafindan yetkilendirilecek olan danismanlardan veya en az
doktor unvanina sahip kisilerden alinmasi gerekir. Doktor unvanina sahip kisilerin
danigsmanlik yapacagi konuda akademik bir ¢alismasinin (makale, arastirma, yaym vb.)
bulunmasi gerekir.

(4) Miistesarlik tarafindan yetkilendirilecek olan danigsmanlarin en az 3 miisterinin referansina
sahip olmasi1 gerekir. Yetkilendirme bagvurulart dogrudan IGEME’ye yapilir. IGEME ilk
incelemenin tamamlanmasini miiteakiben bagvuru talebini Miistesarliga intikal ettirir ve
Miistesarlik uygun goriilen danigman adaylarinin  yetkilendirilmesine yonelik nihai
degerlendirmeyi yapar. IGEME, Miistesarlik tarafindan yetkilendirilen danismanlarin listesini
internet sayfasinda (www.igeme.gov.tr) ilan eder.

(5) Danismanlik hizmeti alan sirket, almis oldugu danismanlik hizmetine iligkin raporlarini 6
(alt1) ayda bir IGEME’ye iletir.


http://www.igeme.gov.tr/

Odeme Belgelerinin ibrazi ve Odeme
Odeme Belgelerinin Ibrazi
MADDE 17-

(1) 2010/8 sayili Teblig’in 9 uncu ve 12 nci maddeleri kapsaminda diizenlenen egitim,
danismanlik, yurt dis1 pazarlama ve alim heyeti programi giderlerine iligkin PROJE EK VI’da
belirtilen belgeler, Isbirligi Kurulusu tarafindan projenin bitim tarihinden itibaren en ge¢ 6
(altr) ay igerisinde IGEME’ye ibraz edilir.

(2) 2010/8 sayil1 Teblig’in 11 inci maddesi kapsaminda istihdam edilen uzman personelin briit
tcret tutar giderlerine iliskin PROJE EK VI’da belirtilen belgeler, 6deme belgesi tarthinden
itibaren en geg 6 (alt1) ay igerisinde Isbirligi Kurulusu tarafindan IGEME’ye ibraz edilir.

(3) 2010/8 sayil1 Teblig’in 15 inci maddesi kapsaminda diizenlenen proje bazli bireysel
danismanlik programina iliskin PROJE EK VI’da belirtilen belgeler projenin bitim tarihinden
itibaren en geg¢ 6 (alt1) ay igerisinde sirketler tarafindan IGEME’ye ibraz edilir. Bireysel
danismanlik programinin projenin bitiminden sonra baglamasi durumunda PROJE EK VI’da
belirtilen belgeler 6deme belgesi tarihinden itibaren en gec¢ 6 (alt1) ay icerisinde sirketler
tarafindan IGEME ye ibraz edilir.

Odeme
MADDE 18-

(1) 2010/8 sayili Teblig’in 9 uncu maddesi kapsaminda diizenlenen egitim programlarina
iliskin gerekli incelemenin neticesinde, destekten yararlanmasi uygun goriilen Isbirligi
Kurulusu’nun Sosyal Giivenlik Kurumu’na borcu bulunmadigina iliskin belgenin ya da sosyal
giivenlik borcu yeniden yapilandirilmis ise yeniden yapilandirma sézlesmesine uyulduguna
iliskin belgenin IGEME’ye ibrazin1 miiteakip, IGEME destek bagvurusunda bulunan Isbirligi
Kurulusu ve uygun gordiigii hak edis miktarina iliskin 6deme yazisim1 Tiirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankasi’na, bilgi yazisini ise destek ddemesinin yapilacagi Isbirligi Kurulusu’na
gonderir. Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan alinan s6z konusu yazidan destek ddemesi yapilacak
Isbirligi Kurulusu’nun borcunun bulundugunun tespit edilmesi halinde, Isbirligi Kurulusu’nun
talebi dogrultusunda mahsup islemi yapilir.

(2) 2010/8 sayil1 Teblig’in 9 uncu, 11 inci, ve 12 nci maddeleri kapsaminda diizenlenen
danigmanlik, istthdam gideri, yurt dis1 pazarlama ve alim heyeti programlarina iliskin gerekli
incelemenin neticesinde, destekten yararlanmasi uygun goriilen Isbirligi Kurulusu’nun Maliye
Bakanligi’na bagh tahsil dairelerine vadesi gecmis borcunun bulunmadigina iliskin belge ile
Sosyal Giivenlik Kurumu’na borcu bulunmadigina iliskin belgenin ya da sosyal giivenlik
borcu yeniden yapilandirilmis ise yeniden yapilandirma sodzlesmesine uyulduguna iliskin
belgenin IGEME’ye ibrazim miiteakip, IGEME destek basvurusunda bulunan Isbirligi
Kurulusu ve uygun gordiigii hak edis miktarina iliskin 6deme yazisin1 Tiirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankasi’na, bilgi yazisini ise destek ddemesinin yapilacagi Isbirligi Kurulusu’na
gonderir. Sosyal Glivenlik Kurumu ve/veya Maliye Bakanligi’na bagl tahsil dairelerinden
alman séz konusu yazilardan destek 6demesi yapilacak Isbirligi Kurulusu’nun borcunun
bulundugunun tespit edilmesi halinde, Isbirligi Kurulusu’nun talebi dogrultusunda mahsup
islemi yapilir.



(3) 2010/8 sayili Teblig’in 15 inci maddesi kapsaminda diizenlenen proje bazli bireysel
danismanlik programlarina iligkin gerekli incelemenin neticesinde, destek basvurusunda
bulunan sirket tarafindan Maliye Bakanligi’na bagli tahsil dairelerine vadesi ge¢mis borcunun
bulunmadigina iliskin belge ile ilgili Sosyal Giivenlik Kurumu’na borcu bulunmadigina
iliskin belgenin ya da sosyal giivenlik borcu yeniden yapilandirilmis ise yeniden yapilandirma
sozlesmesine uyulduguna iliskin belgenin IGEME’ye ibrazini miiteakip, IGEME uygun
gordiigii hak edis miktarina iligkin 6deme yazisim1 Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’na,
bilgi yazisini ise destek 6demesinin yapilacagi sirkete gonderir. Sosyal Giivenlik Kurumu
ve/veya Maliye Bakanligi’na bagl tahsil dairelerinden alinan s6z konusu yazilardan destek
O0demesi yapilacak sirketin borcunun bulundugunun tespit edilmesi halinde, sirketin talebi
dogrultusunda mahsup islemi yapilir.

Gegici Hiikiimler
GECICi MADDE 1 -

(1) Isbirligi Kuruluglarinmn 2010 yili igerisinde yapacaklart bagvurular 12 nci maddede
belirtilen siirelerden muaftir.
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